Nachhaltige Mobilitat
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Handlungsfelder nachhaltige
Mobilitat

Mobilitatsberater
Mensch

(Information,
Sensibilisierung,
Anreize)
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Verkehrsingenieur
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Verkehrskonzepte & Mobilitatskonzepte

 Infrastruktur / Angebot  Infrastruktur / Angebot
— Anzahl Parkplatze — QV, Langsamverkehr
— Parkingzufahrt e Betrieb
— Ausbau Strassennetz — Bewirtschaftung
— neue Bushaltestelle - Mobilitatsangebote
* Betrieb — Hauslieferdienst _
— Leistungsfahigkeit . Fahrzeuge &
. m
B Bewwtschaftung PP — Mobility, Fahrzeugtechn. ]
— Fahrtenbeschrankung e
* Verhalten @
— Anreize, Sensibilisierung N
= Nachhaltigkeit kein = Nachhaltigkeit ist g
priméres Ziel oberstes Ziel
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Handlungsmadglichkeiten
offentliche Hand

 Forderung LV, OV S SR RS
« P-Bewirtschaftung, RoadPricing
* Mobilitatsberatung/-zentrale

» FOrderung Mobilitatsmana-
gement in Unternehmen

* Rechtsgrundlage fur Fahrten-
und Parkplatzbeschrankung
schaffen

= In politische Ziele und Richtplan integrieren

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Handlungsmaoglichkeiten
offentliche Hand

e |n der Schweiz ca. 20% autofreie Haushalte,

in Stadten 40-50%

 Trotzdem Pflicht fir minimale Zahl von
Parkplatzen in Baugesetz BL

« Kanton BE fordert autofreies Wohnen, Bsp.

Zonenvorschriften Ostermundigen:

,Die Gemeinde kann ... Gebiete ausscheiden, in
welchen die Anzahl Abstellplatze far PW bis auf 0,1
pro Wohnung reduziert und die Ersatzabgabe ...

erlassen werden kann.”

« Kanton BS autofreie Siedlung mdglich

18. November 2009
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Handlungsmadglichkeiten
Bauherren/Architekten

Bisher:

Optimierung der Energie-
effizienz am Gebaude
Ergebnis:

Minergiegebdude im Griinen:
= ca. 1'500 kg CO,/a

2 Autos mit 20'000 km

= ca. 4'000 kg CO,/a

Einsparung gegentber
Gebaude mit
Minimalanforderung:
= ca. 1'500 kg CO,/a

18. November 2009

Neu analog Absenkpfad SIA:

Energiezielwerte fur
Baumaterial, Gebaude und
Mobilitat

Ergebnis:

Minergiegeb&ude in autofreier
Siedlung:

= ca. 1'500 kg CO,/a

Mobility 5‘000 km,
OV 15'000 pkm

= ca. 2'000 kg CO,/a
Einsparung:
= ca. 3'500 kg CO,/a
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Handlungsmaoglichkeiten
Bauherren/Architekten
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Mobilitatskonzept bereits in Wettbewerb fordern

Direkte, bequeme, behindertengerechte Fusswege,
sichere Zugange

Gedeckte Veloabstellanlagen bei den Eingangen,
Zufahrtsmaoglichkeit — keine Restflachennutzung

OV-Haltestelle fordern, eigener Shuttle
Hauslieferdienst par

Nur Minimum an Parkplatzen
- nicht vor Haustlre

Autofreie Siedlung
Mobility-Standplatz, E-Bike

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Handlungsmadglichkeiten
Unternehmen
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EinfUhrung eines betrieblichen
Mobilitatsmanagement

Ziel: Lenkung der individuellen
Verkehrsmittelwahl im Hinblick
auf eine starkere Nutzung von
LV, OV und kombiniertem Verkehr

Mobilitdtsbereiche: Pendlerverkehr,
Geschéftsverkehr, Kundenverkehr, Guterverkehr

MM in bestehende Managementsysteme integrieren

Unabhangig von Bauprojekt oder in Begleitung eines
solchen

fit und gesund
unterwegs

ich arbeite im URBB

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Mobilitatsmanagement
Nutzen fur das Unternehmen

Kosteneinsparungen
Energiekosten Verbesserung

Gesundheitskosten MA-Zufriedenheit
Infrastrukturkosten
Imagegewinn Verbesserung
Okologie

Steigerung der Erreichbarkeit

Produktivitat
Weg = Arbeitszeit Vorbildfunktion fir

Bevdlkerung

Pestalozzi & Staheli, Basel

©

18. November 2009 Energieapéro beider Basel

Mobilitatsmanagement
Nutzen fur das Unternehmen

e Ein ,Muss”, wenn ISO 14001 erlangt wird
o Alle Mitarbeitende sind Gewinner
 Umdenken erfordert viel Geduld

» Mitarbeitende akzeptieren
den positiven Trend

* Image des Unternehmens wird
verbessert

= Erfolg ist messbar ETAVIS®

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Mobilitatsmanagement
ETAVIS AG - Fazit

» Kosten:
— Jahrliche Kosten Job-Ticket (U-Abo): 16°000.- CHF
— Minimale interne Stundenaufwendungen

— Platzbedarf Veloplatze:
1700.- CHF/Jahr
(1 Autoplatz & 12 m2 = 10 Veloplatze)

e Nutzen:

— Externe Parklatze aufgehoben:
18'000.— CHF/Jahr

— Umweltbelastung reduziert um 10 Tonnen CO, pro Jahr
— Mitarbeiterzufriedenheit gesteigert
(Umfrage 2009: 80% zufrieden, total 600 MA)

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Mobilitatsmanagement
Massnahmenkonzept

Pull-Massnahmen

Umwelt-Bonus fiir Mitarbeiterinnen die mit OV/LV reisen
oder Zuschiisse an OV-Billette (Job-Ticket TNW)

Fahrgemeinschaftsborse Veloforderung mit Aktionen

Parkraummanagement
» Bewirtschaftung der Parkplatze

* Definition von Kriterien ftir die Vergabe von PP
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Push-Massnahmen

18. November 2009 Energieapéro beider Basel

[EEN
N




Mobilitatsmanagement

St. Claraspital — Massnahmen

A L 'mk =g TS

* Parkraumbewirtschaftung — SLv =i
e Job-Ticket TE

e Durchflhrung eines
Aktionstages

e Fahrplane im
Eingangsbereich

e Mobilityauto auf dem
Areal des Claraspitals

e Schaffung zusatzlicher
Veloabstellplatze

* Herstellung eines Mobilitats-Sets
e Herstellung einer Velokarte

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Mobilitatsmanagement
St. Claraspital — Fazit

« Genaue Ist-Analyse zur Planung der wichtigsten
Massnahmen ist wichtig.

o 250 Mitarbeitende (von 900) nutzen das Job-Ticket.

* Die Besucher (meist ambulante Patienten) haben
immer einen Parkplatz.

o Stimmung bei der Quartierbevolkerung positiv. Das
Mobilityauto wird sehr oft benutzt.

e Zu viele Parkplatze
erstellt!

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Mobilitatsmanagement
Umsetzung

» Einbezug der Geschaftsleitung und
der wichtigsten Stakeholders

* Begleitende Kommunikation

« Umfrage bei den Mitarbeitenden als
Basis fur Massnahmenplanung und
Potentialabschatzung

» Umsetzung basiert auf einem Mobilitatsplan mit
Zustandigkeiten, Terminen, Prioritaten

« Mit Pull-Massnahmen (Anreizen, Information,
Sensibilisierung) beginnen

» Sensibilisierungsmassnahmen laufend wiederholen

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Mobilitatsmanagement
In Unternehmen

Kampagne EnergieSchweiz und Basel-Stadt
2009 — 2012:

e Ziele:

— 10-15 Unternehmen (> 50 MA)
setzen Mobilitatsmanagement um

— CO,-Reduktion: 3‘000 Tonnen/a
* Leistungen BS:

— 20 kostenlose Impulsberatungen

— Erfahrungsaustausch, Offentlichkeitsarbeit

— Informationen: info@ profimobil.ch

Pestalozzi & Staheli, Basel

16

18. November 2009 Energieapéro beider Basel




Schlussbemerkungen
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Deutliche CO,-Reduktion auch bei
der Mobilitat erforderlich

Umsetzung nachhaltiger Mobilitats-
konzepte fur Gemeinden, begleitend
zu Bauprojekten oder in Unternehmen

Fruhzeitiger Einbezug eines Mobilitatsberaters

Bei Bauprojekten mit grosserem Verkehrsaufkommen
Mobilitatskonzepte immer als Auflage

Unternehmen mit hoher mobilitdtsbedingter
CO,-Emission sollten zu Mobilitatsmanagement
verpflichtet werden

Pestalozzi & Staheli, Basel
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Vielen Dank!
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